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	Texte2: 
	0: Vincent BARNAUD
	1: vincent.barnaud@dc-pilot.com
	2: 06 31 88 63 37

	Texte3: 
	0: Dirigeant Associé DC Pilot France
	1: Devrais-je envisager de me mettre à mon compte en Temps Partagé ?
	2: 1. Le temps partagé – définition
2. Positionnement du Temps Partagé vs d’autres formes de travail non salarié (consultance, management de transition…)
3. Ai-je le profil pour devenir indépendant ?
4. Qu’apportent les réseaux d’indépendants ?
5. Partage d’expérience du formateur sur son parcours
6. Questions et Réponses
	3: les moyens pédagogiques et techniques d'encadrement mis en œuvre :  
Intervention orale et quelques slides
	4: 

	Texte4: 
	0: https://pilot-groupe.com/
	1: www.linkedin.com/in/vincent-barnaud

	Texte10: 11
	Texte11: Créer - Temps partagé
	Texte12: Au terme de ces ateliers le participant saura les questions clés à se poser pour décider si le Temps Partagé peut être une opportunité d’évolution professionnelle.


